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I
ALTALANOS RESZ

I.1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Magyar Asztalitenisz Szovetség (a tovabbiakban: Szovetség vagy MOATSZ) az
asztalitenisz sportag szervezésére €s irdnyitasara létrehozott, a sportdg versenyrendszerében
miikod6  sportszervezetek tevékenységét Osszefogd és  Osszehangold, a  Polgari
Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (Ptk.), a sportrdl szolo 2004. évi L. térvény
(Sporttorvény), illetve az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Civil tv.),
tovabba a Nemzetkozi Asztalitenisz Szdovetség alapszabalya és egyéb szabalyai alapjan,
kozhasznu szervezetként miikodd orszagos sportagi szakszovetség.

A Szdvetség jogi személy.

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen, és
partoknak anyagi timogatast nem nyujt.

A Szovetség tagja a Nemzetkdzi Asztalitenisz Szovetségnek (ITTF) és az Europai
Asztalitenisz Unionak (ETTU), amelyek alapszabalyait és egyéb szabalyzatait magara nézve
kotelezonek ismeri el.

A Szovetség altal szervezett és iranyitott sportdg a Nemzetkdzi Olimpiai Bizottsag altal
elismert sportagak kozott szerepel.

1.2. A SZOVETSEG FOBB ADATAI

A Szdvetség elnevezése: Magyar Asztalitenisz Szovetség

A Szovetség roviditett neve: MOATSZ

A Szovetség székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei ut 1-3.

A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag

A Szdvetség alapitasi éve: 1924

A Szdvetség hivatalos honlapja: www.moatsz.hu

Birosagi nyilvantartasi szdma: 01-07-0000001 (Fdvarosi Torvényszek)

A Szovetseg tipusa: orszagos sportagi szakSzovetség

A Szovetség jelvénye: stilizalt itd labdaval, a magyar nemzeti szinekkel.

A Szdvetség pecsétje: a Szovetség jelvényét tartalmazza koralakban a

Szovetség nevével.



A Szdvetség zaszlaja: egyik oldala azonos Magyarorszag zaszlajaval, a masik
oldala fehér szind, rajta a Szovetség jelvényével.

A valogatott csapat emblémaja: azonos az allami cimerrel.

1.3. A SZOVETSEG CELJA

A Szovetség alapvetd célja az asztalitenisz sportdg hagyomdanyainak megorzése, a sportag
versenyrendszerének nemzetkozi, eurdpai €s hazai szabalyok alapjan torténd szervezése a
sport erkolcsrendszerének érvényre juttatisa mellett, tovabba az asztalitenisz sport — mint
kozhasznu tevékenység — fejlesztése.

A Szovetség képviseli tagjainak érdekét a sporttal foglalkoz6 allami szervek, a helyi
onkormanyzatok és a tdrsadalmi szervezetek el6tt, valamint a nemzetkozi sportéletben.



1.
ASZOVETSEG SZERVEZETE

11.1. A SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE

II.1.1. A SzOvetség szervei

(1) Alapszabaly szerinti alland6 szervek:
a) Kiildottgytilés,
b) Elndkség,
c) Felligyeld Bizottsag,
d) Mandatumvizsgal6 Bizottsag,
e) Jelolo Bizottsag,
f) Szovetség Hivatala.

(2) Jogi személyiségll szervezeti egységek
a) Teriileti Szovetségek.

(3) Elnokség altal 1étrehozott dllandod bizottsdgok
a) Szakmai és Edz0 Bizottsag
b) Jatékvezetdi és Versenybirdi Bizottsag
c) Jogi, Fegyelmi, Etikai és Dopping Bizottsag
d) Fogyatékkal E16k Asztalitenisz Bizottsaga
e) Veteran Bizottsag
f) Hagyomany6rzd Bizottsag
g) Fellebbviteli Bizottsag

(4) Elnokség altal 1étrehozott ad-hoc bizottsagok

11.1.2. A Szovetség tisztségviselOi, kinevezettjei, alkalmazottjai, megbizottjai

(1) Kiildottgytilés altal valasztott tisztségvisel 6k
a) elndk,
b) alelnokok,
c) elnokség tagjai,
d) feliigyeld bizottsag elnoke,
e) feliigyeld bizottsag tagjai,
f) mandatumvizsgalo bizottsag elndke,
g) mandatumvizsgalo bizottsag tagjai,
h) jel6lébizottsag elndke,
) jelolébizottsag tagjai.

(2) FElnokség altal valasztott tisztségvisel 6k
a) Fotitkar

(3) A Szovetség kinevezettjei
a) sportigazgatd
b) felndtt valogatottak Szovetségi kapitanyai,
c) utanpotlas szakagvezetdk




d) utanpotlas valogatottak edzoi

(4) A Szovetség alkalmazottai
a) gazdasagi vezetd
b) létesitményvezetd
c) projektvezetdk
d) gazdasagi munkatars
e) irodavezetd
f) fizikai dolgozok
g) valogatott segéd- és kondicionalis edzdk

(5) A Szbvetség megbizottjai
a) régidvezetok
b) masszor
c) dietetikus
d) sportpszicholdgus
€) mozgasterapeuta

11.2. A SZOVETSEG SZERVEI

11.2.1. Alapszabaly szerinti allandé szervek:

I1.2.1.1. Kiildottgytilés

(1) A Magyar Asztalitenisz SzOvetség legfobb szerve a Kiildottgytilés. A Kiildottgytilés
kizarolagos hataskorébe tartozo dontéseket a Szovetség Alapszabalya tartalmazza.

I1.2.1.2. Elnokség

(1) Az Elnokség a Magyar Asztalitenisz Szovetség igyintézd és képviseleti szerve.
Mandatuma a testiilet megvalasztasatol szamitott 4 évre szol.

(2) Az Elnokség miikodésére, feladat és hataskoreire vonatkozd szabalyokat a Szovetség
Alapszabalya rogziti, mely alapjan tigyrendjét és munkatervét az Elnokség maga allapitja
meg.

I1.2.1.3. Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Magyar Asztalitenisz Szovetség miilkddése szabalyszerliségének, gazdalkodasi és
vagyonkezelési tevékenységének ellendrzését a Feliigyeld Bizottsag végzi. A Feliigyelo
Bizottsag 3 fobdl all, manddtuma a testiilet megvalasztasatol szamitott 4 évre szol.

Ugyrendjét maga allapitja meg.

(2) A Feligyel6 Bizottsag mikodésére, feladat és hataskoreire vonatkozo szabalyokat a
Szovetség Alapszabalya rogziti.

(3) Eves ellenérzési terv alapjan dolgozik, amelyrdl az elndkséget tajékoztatnia sziikséges.



(4) Ellenorzésének intézkedést igényld0 megallapitdsai €s javaslatai alapjan a Szovetség
Fotitkara 30 napon beliil intézkedési tervet allit Ossze, és elkiildi a Feliigyel6 Bizottsag
elnokének, melyre a Feliigyelo Bizottsag észrevételt tehet.

(5) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat - az abban meghatarozott hatarido
elteltétdl szamitott 30 napon beliil - a Bizottsag utdvizsgalat keretében ellendrizheti.

(6) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenysége sordn az FElnokségtdl, a Fotitkartol, tovabba a
szervezeti egységektol, a Szovetség altal alapitott gazdasagi tarsasagtol és a Szovetség
tagjaitol t4jékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a Magyar Asztalitenisz
Szovetség valamint szervezeti egységei irataiba ¢és konyveibe betekinthet, azokat
megvizsgalhatja, megvizsgéltathatja.

I1.2.1.4. Mandatumvizsgal6 Bizottsag

(1) A Szovetség Kiildottgytilése a Kiildottgytiléseken résztvevd kiilddttek mandatumanak
folyamatos vizsgalatara Mandatumvizsgaldé Bizottsagot valaszt. A Mandatumvizsgald
Bizottsag 3 fobol all, mandadtuma a testiilet megvalasztasatol szamitott 4 évre szol.
Ugyrendjét maga allapitja meg.

(2) A Mandatumvizsgalo Bizottsag tevékenysége soran az Elnokségtol, a Fotitkartol, tovabba
a Szovetség valamennyi szervezeti egységétdl felvilagositast vagy tdjékoztatast kérhet, és
azok nyilvantartasaiba - kiilonos tekintettel a tagi nyilvantartasokra, a tagok tagdijfizetési
kotelezettségei teljesitésének nyilvantartasara - betekinthet.

(3) Amennyiben a Mandatumvizsgéalo Bizottsag kérésének a Szovetség valamely szerve vagy
szervezeti egysége nem tenne eleget, ugy err6l a Mandatumvizsgald Bizottsag
haladéktalanul koteles a Szovetség Elndkségét tajékoztatni.

I1.2.1.5. Jelold Bizottsag

(1) A Szovetség Kiildottgytilése a Kiildottgytilések tisztujitassal (valasztassal) kapcsolatos
feladatainak elékészitése, a jelolési folyamatok lebonyolitdsa €s a személyekre torténd
javaslatok megtétele céljabol Jelold Bizottsagot valaszt.

(2) A Jeldld Bizottsag 3 f6b6l all, mandatuma a testiilet megvalasztasatol szamitott 4 évre
szol. Ugyrendjét maga allapitja meg.

(3) A Jelolé Bizottsag azon Kiildottgytilésekre, amelyek napirendjén személyek tisztségre
torténd megvalasztdsa szerepel, az Alapszabaly 18.§-dban meghatarozottak szerint
jelolési tevékenységet végez, melynek soran jelolt listat készit, amit a Szdvetség
Elndkségéhez terjeszt be.

I1.2.1.6. Szovetség Hivatala
(1) A Szovetség Hivatala (Szovetségi Iroda) a Fotitkar vezetésével elldtja a Szovetség

igazgatasi-szervezési, valamint gazdasagi-pénziigyi feladatait, végrehajtja a Szdovetség
szerveinek és tisztségviseldinek dontéseit.



2)

A Szdvetségi Hivatalban a munkavégzes rendjét — az iranyado jogszabalyi rendelkezések
betartasaval — a Szovetségi munka sajatossagaira figyelemmel a Fétitkar hatarozza meg.

11.2.2. Jogi személyiségll szervezeti egységek

(1)

)

3)

“4)

)

(6)

(7

(8)

©)

A Magyar Asztalitenisz SzOvetség jogi személyiségli szervezeti egységei a Magyar
Asztalitenisz Szovetség terlileti és helyi feladatainak ellatasara 1étrehozott, a Szovetség
adott teriileten (megyében, illetve a FOvarosban) székhellyel rendelkezd tagjaibol allo,
annak jogi személyiségli szervezeti egységeként miikodd, Onkormanyzattal, sajat
tagsaggal és 6nallo vagyonnal rendelkezd Teriileti (Megyei) Szovetségek.

A Teriileti Szovetségek létrehozasanak elsddleges célja, hogy milkddjenek kozre a
Szovetség altal szervezett versenyrendszerek lebonyolitdsaban, valamint a tagsaghoz
kapcsolodd adminisztracios tevékenységeének ellatasaban. A Teriileti Szovetségek ennek
megfeleléen elsdésorban a megyei (févarosi) szinten szervezett bajnoksagok és kupak
lebonyolitdsdban, a Magyar Asztalitenisz Szovetség tagjainak felvételében,
nyilvantartasaban miikodnek kozre.

A Teriileti Szovetségek a Magyar Asztalitenisz SzoOvetség Alapszabalya ¢és egyéb
szabalyzatai, valamint az azokkal O0sszhangban allo, Szdvetség altal jovahagyott sajat
alapszabalyuk és sajat Szervezeti és Mukddési Szabalyzatuk szerint miikodnek.

A Teriileti Szovetség kotelessége a vonatkozo jogszabalyoknak, a Magyar Asztalitenisz
Szovetség, az ITTF, az ETTU alapszabalyainak, egyéb szabalyzatainak és hatarozatainak
betartasa, betartatasa, végrehajtasa ¢és végrehajtatasa.

A Szovetség Alapszabalya alapjan, amennyiben egy Teriileti Szovetség barmilyen okbol
kifolyolag nem vagy nem megfeleld mdodon latja el a feladat- és hatdskorébe utalt
tevékenységet, illetve a jogszabalyban, az Alapszabalyban, az SZMSZ-ben, illetve egyéb
szabalyzatban foglaltak szerinti miikodése nem biztositott, ugy a Magyar Asztalitenisz
Szovetség Elndksége a szervezeti egység feladatait, az altala meghatarozott iddtartamra
sajat hataskorébe vonhatja, vagy mas szervezeti egységre ruhdzhatja.

A Teriileti Szovetségek felépitését a Szovetség Alapszabalydban foglaltaknak
megfelelden kell kialakitani.

A Tertileti Szovetségek kotelesek valamennyi kiildottgytlésiikrél — a meghivd tagok
szdmara iranyado kikiildési hataridejében torténd megkiildésével — értesiteni, valamint a
kiildottgytlés eredményérdl (a jelenléti iv, a jegyzokonyv, valamint az elfogadasara
keriilt hatarozatok kivonata, Alapszabaly eredeti példanyainak megkiildésével)
tajékoztatni a Szovetség FElnokségét. A t4jékoztatds a Teriileti Szovetség a
kiildottgytilését kovetd 15 napon beliil koteles megtenni.

A Teriileti Szovetség jogosultak a Megyei (Fdvarosi) Asztalitenisz Szovetség elnevezés
hasznalatara.

Tertileti Szovetségek:
(1) Baranya Megyei Asztalitenisz Szovetség
(2) Bacs Kiskun Megyei Asztalitenisz Szovetség
(3) Beékés Megyei Asztalitenisz Szovetség



(4) Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Asztalitenisz Szovetség
(5) Budapesti Asztalitenisz Szdvetség

(6) Csongrad Megyei Asztalitenisz Szdvetség

(7) Fejér Megyei Asztalitenisz Szdvetség

(8) Gyodr-Moson-Sopron Megyei Asztalitenisz Szovetség
(9) Hajdu-Bihar Megyei Asztalitenisz Szovetség

(10) Heves Megyei Asztalitenisz Szovetség

(11) Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Asztalitenisz Szovetség
(12) Komarom-Esztergom Megyei Asztalitenisz Szovetség
(13) Nograd Megyei Asztalitenisz Szovetség

(14) Pest Megyei Asztalitenisz Szovetség

(15) Somogy Megyei Asztalitenisz Szovetség

(16) Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Asztalitenisz Szovetség
(17) Tolna Megyei Asztalitenisz Szovetség

(18) Vas Megyei Asztalitenisz Szovetség

(19) Veszprém Megyei Asztalitenisz Szovetség

(20) Zala Megyei Asztalitenisz Szovetség

11.2.3. Elnokség altal 1étrehozott 4llando bizottsdgok

I1.2.3.1. Szakmai és Edz6 Bizottsag

(1

)

3)

A Szakmai ¢és Edz6 Bizottsag a Szdvetség sportszakmai dontés eldkészitd, javaslattevo
szerve. Ugyrendjét és esetleges egyéb miikddési szabélyzatait — a Szovetség
szabalyzataival, hatdrozataival §sszhangban — maga allapitja meg, azzal, hogy azok a
Szovetség Elndkségének jovahagyasaval 1épnek hatdlyba. Amennyiben az Elndkség az
elé terjesztett ligyrendet, egyéb szabalyzatot nem hagyja jova, a Bizottsag jogosult azt a
kovetkezd Elnokségi iilésig atdolgozni. Amennyiben az Elndkség a kovetkezd iilésén az
atdolgozott ligyrendet, szabalyzatot sem hagyja jova, Ggy az Elnokség jogosult a kérdéses
iigyrendet, szabalyzatot sajat hataskdrben megalkotni ¢és hatalyba Iéptetni. Az Elndkség
barmikor jogosult az elfogadott iigyrendet, szabalyzatot sajat hataskorben moédositani
vagy hatdlyon kiviil helyezni és 10 iligyrend, szabalyzat megalkotisra kotelezni a
Bizottsagot. Elnokség altal jovahagyott iigyrend, szabalyzat hianydban a Bizottsag
miikodését, eljarast érintd barmely vitas kérdésben az Elndkség jogosult donteni.

Amennyiben a Bizottsdg Ugyrendje nem zarja ki, a Bizottsag {ilését a tagok személyes
jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok kdzotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkiil
lehetéveé tevd elektronikus hirk6zld eszkoz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a
hataskorébe tartozd valamennyi kérdésben {iilés tartasa nélkiil is hatarozhat. Az {ilés
tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét a Bizottsag Elndke irdsban kdoteles
megkiildeni gy, hogy a dontésre a Bizottsdg tagjainak legaldbb 3 nap alljon
rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e hatdridd eltelte eldtt kiildhetik meg irdsban
szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint felének a kérésére Ossze kell hivni az iilést a
hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az irasbeli hatdrozathozatalra az iilés tartisara
vonatkozo szabalyok megfeleléen alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont
alkalmazasdban az aldbbiak mindsiilnek: postai kiildemény, futdr utjan kiildott
kiildemény, e-mail.

A Szakmai és Edz6 Bizottsag tagjait és elnokét a Szovetség Elndksége 4 évre nevezi ki.
A Bizottsag tagjai barmikor visszahivhatok, azzal, hogy a visszahivas a Bizottsag el6tt
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mar folyamatban 1év0 ligy(ek) lezarasat kovetden hatalyosul. Ezen atmeneti idoszak alatt
a Bizottsaghoz érkezd ligyeket mar az 0j bizottsdgi tagok részvételével kell lefolytatni.
Kinevezésével automatikusan a Bizottsag tagja:

a Szovetség Sportigazgatdja (hidnyaban a Szovetség Fotitkara),

- a férfi valogatott Szovetségi kapitanya,
- andi valogatott Szovetségi kapitanya,

A Bizottsag legalabb 1-1 tagjat az alabbi szakteriiletek képviseletében kell megvalasztani:

fia utanpotlas-neveld egyesiiletek
leany utanpotlas-neveld egyesiiletek
felndtt ndi versenysport

felnott férfi versenysport
szabadiddsport, tomegsport
sporttudomany.

A Szakmai és Edz6 Bizottsag feladatai:

a)
b)

g)
h)
i)
i)
k)

D

javaslattétel a valogatottak felkészitését ellatd sportszakemberek (kiilondsen:
Szovetségi kapitany, edzd) kivalasztasa soran,

véleményezi a Szovetségi kapitdnyi posztra és egyéb sportszakmai pozicidkra
kiirandé ¢és azt kovetden az arra beadott palyazatokat, a mesteredzdi cimre,
felterjesztett kérelmeket,

véleményezi a valogatottakkal dolgozo edzdi stab Osszetételét,

javaslatokat dolgoz ki a valogatasi elvekre és a valogatott keretek Osszeallitdsara
vonatkozoan a Szovetségi kapitanyok, a szakagvezetdk és a valogatott edzdk
bevonasaval,

eldzetesen véleményezi az olimpiai, valamint a vilag- és Eurdpa-bajnoksagokon vald
részvételre vonatkozo eldterjesztéseket, tovabba az azokon tortént szereplésrdl sz6ld
beszamolokat,

véleményezi a valogatott keretek személyi dsszetételét, felkésziilési programjaikat,
edzésterveiket,

figyelemmel kiséri a sportag versenyrendszerét, valamint a sportagi szabalyzatokat,
elemzi azok tapasztalatait, és szlikség szerint javaslatot tesz a modositasukra,
javaslatot tesz a sportagban foglalkoztatott edzdk képesitési és tovabbképzési
kovetelményeire,

segitséget nyujt és egylittmikodik az edzok képzését végzo intézményekkel,
nemzetkdzi tovabbképzési kapcsolatokat létesit, fenntartja €s kihasznalja azokat,
javaslatot tesz nemzetkozi edz06i tanfolyamokon, tapasztalatcseréken valo részvételre,
egységes oktatasi alapelveket, szakmai programokat dolgoz ki, a sportdgban
tevékenyked0 edzok szamara szakanyagokat készit az utdnpotlds-nevelés, a
kivéalasztas moddszereirdl, az edzéstervekrdl, a vildgversenyek tapasztalatairdl,
tovabba mintaedzéseket, ¢élménybeszdmolokat szervez a  szakosztalyokban
foglalkoztatott edz6k szdmara,

figyelemmel kiséri a nemzetkdzi versenynaptarat és véleményezi az orszagos felnott
¢€s utanpotlas versenynaptar tervezetét,

m) javaslatokat dolgoz ki a verseny-, utanpotlas-, és szabadidésport rovid-, kdzép- €s

n)
0)

hosszl tava programjaival kapcsolatban,
kidolgozza és nyomon kdveti az utanpotlds mindsitési szabalyzatokat,
kidolgozza a ranglista pontszamitési szabalyzatra vonatkoz¢ javaslatokat,
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p) erbfeszitéseket tesz az edz6i munka elismertségének novelésére,

q) véleményezi a Szovetség altal kiirando sportszakmai témaju palyazatokat valamint az
azokra beérkezett palyazati anyagokat,

r) véleményezi a kozponti koltségvetési tdmogatdsokhoz benyujtandd szakmai
anyagokat sportszakmai szempontbo6l, valamint a kdzponti koltségvetési tamogatasok
felhasznalasaval kapcsolatban sportszakmai véleményt fogalmaz meg,

s) sportszakmai szempontbol véleményezi azon Elndkség elé¢ keriild javaslatokat,
eléterjesztéseket, melyeket az Elndkség a Bizottsdghoz utal,

t) Onall6 sportszakmai javaslatokat fogalmaz meg az Elndkség szamara,

u) ellatja mindazokat a feladatokat amiket az Elndkség vagy az Elndk a hataskorébe utal.

11.2.3.2. Jatékvezetdi és Versenybiroi Bizottsag

(1)

2)

©)

(4)

A Jatékvezetéi és Versenybirdi Bizottsdg az asztalitenisz sportdg versenyeinek,
bajnoksagainak kiirdsaval, szervezésével, jatékvezetésével kapcsolatos kérdésekben
elékészitd, javaslattevd, végrehajtd, dontéshozé feladatokat 1at el. Ugyrendjét és esetleges
egyéb milkddési szabalyzatait — a Szovetség szabalyzataival, hatdrozataival 6sszhangban
— maga allapitja meg, azzal, hogy azok a Szévetség Elndkségének jovahagyasaval 1épnek
hatalyba. Amennyiben az Elndkség az elé terjesztett ligyrendet, egyéb szabalyzatot nem
hagyja jova, a Bizottsag jogosult azt a kovetkezd Elnokségi {iilésig atdolgozni.
Amennyiben az Elndkség a kdvetkezo lilésén az atdolgozott ligyrendet, szabalyzatot sem
hagyja jova, ugy az Elnokség jogosult a kérdéses Tligyrendet, szabdlyzatot sajat
hataskorben megalkotni és hatalyba 1éptetni. Az Elnokség barmikor jogosult az elfogadott
iigyrendet, szabalyzatot sajat hataskérben moddositani vagy hatalyon kiviil helyezni és 1j
iigyrend, szabalyzat megalkotasra kotelezni a Bizottsagot. Elnokség altal jovahagyott
iigyrend, szabalyzat hidnydban a Bizottsag miikodését, eljarast érintd barmely vités
kérdésben az Elnokség jogosult donteni.

Amennyiben a Bizottsag Ugyrendje nem zarja ki, a Bizottsag iilését a tagok személyes
jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozés nélkiil
lehetové tevd elektronikus hirkozld eszkoéz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a
hataskorébe tartozd valamennyi kérdésben {ilés tartisa nélkiil is hatarozhat. Az {ilés
tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét a Bizottsag Elnoke irasban koteles
megkiildeni gy, hogy a dontésre a Bizottsdg tagjainak legaldbb 3 nap 4lljon
rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e hatarido eltelte eldtt kiildhetik meg irdsban
szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint felének a kérésére 0ssze kell hivni az iilést a
hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az irasbeli hatarozathozatalra az iilés tartasara
vonatkozé szabalyok megfeleléen alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont
alkalmazasdban az alabbiak mindsiilnek: postai kiilldemény, futdr utjan kiildott
kiildemény, e-mail.

A Jatékvezetdi és Versenybirdi Bizottsag tagjait €s elnokét a Szovetség Elndksége 4 évre
nevezi ki. A Bizottsag tagjai barmikor visszahivhatok, azzal, hogy a visszahivas a
Bizottsag el6tt mar folyamatban 1évé ligy(ek) lezardsat kovetden hatilyosul. Ezen
atmeneti idészak alatt a Bizottsdghoz érkezé ligyeket mar az 1) bizottsagi tagok
részvételével kell lefolytatni.

A Jatékvezetdi és Versenybirdi Bizottsag feladatai:
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a) ellatja a versenyszabalyokban ¢és egyéb szabalyzatokban szamara megallapitott
feladatokat,

b) elokésziti a Szodvetség versenynaptardban szerepld bajnoksagok és ranglista-
versenyek versenykiirasait,

c) véleményezi a teriileti Szdvetségek altal rendezett bajnoksagok versenykiirdsat,
felkérésre megvizsgalja a teriileti Szovetségek és a régiovezetdk altal szervezett
bajnoksagok szabalyszerii miikddését, iranymutatast ad a teriileti Szovetségek és a
régiovezetok szamara elsé fokon meghozando 6vasi és fegyelmi kérdések ligyében,

d) els6fokon elbiralja a sportag versenyeivel kapcsolatos ovasi iigyeket,

e) dontéseirdl nyilvantartast vezet,

f) kozremikodik a jatékvezetéi képzés megszervezésében ¢és lebonyolitdsaban,
gondoskodik a jatékvezetdk tovabbképzésérdl, mindsitésérdl, nemzetkozi jatékvezetdi
vizsgara torténd felkészitésérol,

g) nyilvantartja a mindsitett és ténylegesen tevékenykedd jatékvezetoket, megallapitja a
versenybiroi és jatékvezetdi kereteket,

h) kijeloli a MOATSZ versenynaptaraban szerepld hazai bajnoksdgok és ranglista-
versenyek versenybirdit, tovabba gondoskodik a hazai nemzetkdzi események,
kupamérkdzések, bajnoksadgok ¢és ranglista-versenyek jatékvezetd kiildésérdl,
nyilvantartast vezet az emlitett versenybirdi €s jatékvezetoi kiildésekrol,

1) figyelemmel kiséri a nemzetkdzi versenyek jatékvezetdi részvételre vonatkozd
felhivasait, tovdbbitja azokat az Iroda felé kozzétételre. Osszegyiijti a hazai
jatékvezetdk jelentkezéseit ¢és kijeloli a kiilfoldon megrendezésre keriild
sporteseményeken kozremiikodo hazai jatékvezetoket, ezekrdl nyilvantartast vezet.

j) figyelemmel kiséri a verseny-, a jaték-, és a sportfegyelmi szabalyok alkalmazasanak,
valamint a jatékvezetdi dijazas tapasztalatait, és szlikség esetén javaslatot tesz azok
modositasara,

k) figyelemmel kiséri a nemzetkdzi Szovetség szabalykonyvének modositasait és
javaslatot tesz a hazai szabalyok ebbdl ad6d6 modositasara,

1) javaslatot tesz — a Szovetség emblémajanak figyelembe vételével — a jatékvezetdi €s
versenybir6i emblémadra, valamint a jatékvezetok formaruhdjara,

m) a verseny- ¢és jatékszabalyokban, valamint az etikai kddexben meghatarozottak
megsértése esetén jogosult a jatékvezetokkel szemben eljarni, illetve annak
sulyossaga fliggvényében szankciot alkalmazni, illetdleg a szabalyokat megsértd
sportolokkal szemben — az elrendelésre jogosultnal — fegyelmi eljaras lefolytatasat
kezdeményezni,

n) ellatja mindazokat a feladatokat amiket az Elnokség vagy az Elndk a hataskorébe utal.

11.2.3.3. Jogi, Fegyelmi, Etikai és Dopping Bizottsag

(1) A Jogi, Fegyelmi, Etikai és Dopping Bizottsdg a Szdvetség Alapszabalya, Fegyelmi,
Etikai és Gyermekvédelmi, valamint egyéb szabdalyzatai szerinti jogi, fegyelmi, etikai és
dopping iigyekben eljard szerve. Ugyrendjét és esetleges egyéb miikddési szabalyzatait —
a Szovetség szabalyzataival, hatdrozataival 0sszhangban — maga éllapitja meg, azzal,
hogy azok a Szovetség Elnokségének jovahagyasaval 1épnek hatdlyba. Amennyiben az
Elndkség az elé terjesztett ligyrendet, egyéb szabalyzatot nem hagyja jova, a Bizottsag
jogosult azt a kovetkezd Elnokségi iilésig atdolgozni. Amennyiben az FElnokség a
kovetkezd iilésén az atdolgozott iigyrendet, szabalyzatot sem hagyja jova, ugy az
Elndkség jogosult a kérdéses ligyrendet, szabdlyzatot sajat hatdskorben megalkotni és
hatalyba Iéptetni. Az Elnokség barmikor jogosult az elfogadott tigyrendet, szabalyzatot
sajat hatadskorben modositani vagy hatalyon kiviil helyezni és 0j iigyrend, szabalyzat
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2

©)

4

megalkotasra kotelezni a Bizottsagot. Elndkség altal jovahagyott iigyrend, szabalyzat
hianyaban a Bizottsdg miikodését, eljarast érinté barmely vitds kérdésben az Elndkség
jogosult donteni.

Amennyiben a Bizottsag Ugyrendje nem zarja ki, a Bizottsag iilését a tagok személyes
jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozés nélkiil
lehetové tevd elektronikus hirkozld eszkéz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a
hataskorébe tartozd valamennyi kérdésben {ilés tartdsa nélkiil is hatarozhat. Az {ilés
tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét a Bizottsag Elnoke irasban koteles
megkiildeni gy, hogy a dontésre a Bizottsdg tagjainak legaldbb 3 nap 4lljon
rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e hatarido eltelte eldtt kiildhetik meg irdsban
szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint felének a kérésére 0ssze kell hivni az iilést a
hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az irasbeli hatarozathozatalra az iilés tartasara
vonatkozé szabalyok megfeleléen alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont
alkalmazasdban az alabbiak mindsiilnek: postai kiilldemény, futdr utjan kiildott
kiildemény, e-mail.

A Jogi, Fegyelmi, Etikai és Dopping Bizottsag tagjait és elnokét a Szovetség Elndksége 4
évre nevezi ki. A Bizottsag tagjai barmikor visszahivhatok, azzal, hogy a visszahivés a
Bizottsag el6tt mar folyamatban 1évé ligy(ek) lezardsat kovetden hatilyosul. Ezen
atmeneti idészak alatt a Bizottsdghoz érkezé ligyeket mar az 1) bizottsagi tagok
részvételével kell lefolytatni. A Bizottsag tagjai koziil legalabb egy fonek jogi
végzettséggel kell rendelkeznie.

A Jogi, Fegyelmi, Etikai és Dopping Bizottsag feladatai:
a) elbirdlja a Szovetség Fegyelmi, Etikai és Gyermekvédelmi illetve egyéb szabalyzatai

szerint a hataskorébe tartozo tligyeket,
b) ellatja mindazokat a feladatokat amiket az Elnokség vagy az Elndk a hataskorébe utal.

11.2.3.4. Fogyatékossaggal E16 AsztaliteniszezOk Bizottsaga

(1

A Fogyatékossaggal FEl6 AsztaliteniszezOk Bizottsiga (a tovabbiakban FEAB) a
Szovetség kiilonbozo sériiltségli asztalitenisz versenyzOk versenyeztetésére irdnyulo hazai
versenyrendszerének miikodtetésére, a nemzeti valogatott felkésziilésének szakmai
tdmogatasara, tovabba a sériilt utanpotlas sportolok nevelésében torténd kdzremitkddésre
létrehozott eldkészitd, javaslattevd szerve. Ugyrendjét és esetleges egyéb miikddési
szabalyzatait — a SzOvetség szabalyzataival, hatarozataival 6sszhangban — maga allapitja
meg, azzal, hogy azok a Szovetség Elnokségének jovahagyasaval 1épnek hatalyba.
Amennyiben az Elndkség az elé terjesztett ligyrendet, egyéb szabalyzatot nem hagyja
Elnokség a kovetkezd iilésén az atdolgozott ligyrendet, szabalyzatot sem hagyja jova, agy
az Elnokség jogosult a kérdéses tigyrendet, szabalyzatot sajat hataskdrben megalkotni és
hatalyba 1éptetni. Az Elndkség barmikor jogosult az elfogadott ligyrendet, szabalyzatot
sajat hataskorben modositani vagy hatalyon kiviil helyezni és 1j ligyrend, szabalyzat
megalkotasra kotelezni a Bizottsagot. Elndkség altal jovahagyott iigyrend, szabalyzat
hianyaban a Bizottsag miikodését, eljarast érintd barmely vitas kérdésben az Elndkség
jogosult donteni.
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2)

G)

(4)

Amennyiben a Bizottsag Ugyrendje nem zarja ki, a Bizottsag iilését a tagok személyes
jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozés nélkiil
lehetové tevd elektronikus hirkozld eszkéz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a
hataskorébe tartozd valamennyi kérdésben {ilés tartdsa nélkiil is hatarozhat. Az {ilés
tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét a Bizottsag Elnoke irasban koteles
megkiildeni gy, hogy a dontésre a Bizottsdg tagjainak legaldbb 3 nap 4lljon
rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e hatarido eltelte eldtt kiildhetik meg irdsban
szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint felének a kérésére 0ssze kell hivni az iilést a
hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az irasbeli hatarozathozatalra az iilés tartasara
vonatkozé szabalyok megfeleléen alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont
alkalmazasdban az alabbiak mindsiilnek: postai kiilldemény, futdr utjan kiildott
kiildemény, e-mail.

A Fogyatékossaggal El6 Asztaliteniszezok Bizottsaganak tagjait és elndkét a Szovetség
Elnoksége 4 évre nevezi ki. A Bizottsadg tagjai barmikor visszahivhatok, azzal, hogy a
visszahivas a Bizottsag eldtt mar folyamatban 1évd tigy(ek) lezarasat kovetden hatalyosul.
Ezen atmeneti idészak alatt a Bizottsaghoz érkezd tligyeket mar az 10j bizottsagi tagok
részvételével kell lefolytatni.

A Fogyatékossaggal E16 Asztaliteniszezék Bizottsaganak feladatai:

a) javaslattétel a fogyatékkal €16k valogatottjanak felkészitését ellatd sportszakemberek
(kiilonosen: Szovetségi kapitany, edzd) kivalasztasa soran,

b) véleményezi a fogyatékkal €16 valogatottak Szovetségi kapitdnyi posztjara és egyéb
sportszakmai poziciokra kiirand6 és azt kdvetden az arra beadott palyazatokat, a
mesteredzdi cimre, felterjesztett kérelmeket,

c) véleményezi a fogyatékkal é16 valogatottakkal dolgozo edzdi stab Osszetételét,

d) javaslatokat dolgoz ki a fogyatékkal €16k valogatottjainak vélogatéasi elveire ¢és a
fogyatékkal €16k valogatott kereteinek Osszeallitasara vonatkozoan,

e) elézetesen véleményezi a paralimpiai, siketlimpiai, valamint a vildg- és Eurdpa-
bajnoksagokon valo részvételre vonatkozod eldterjesztéseket, tovabba az azokon
tortént szereplésrol szol6 beszamolokat,

f) véleményezi a fogyatékkal ¢élok valogatott kereteinek személyi Osszetételét,
felkésziilési programjaikat, edzésterveiket,

g) figyelemmel kiséri a fogyatékkal ¢élok versenyrendszerét, valamint a sportagi
szabalyzatokat, elemzi azok tapasztalatait, és sziikség szerint javaslatot tesz a
modositasukra,

h) javaslatot tesz a fogyatékkal ¢él6 sportolokkal foglalkoz6 edzdk képesitési és
tovabbképzési kdvetelményeire,

1) segitséget nyujt és egyiittmiikodik az edzok képzését végzo intézményekkel,

j) nemzetkdzi tovabbképzési kapcsolatokat létesit, fenntartja és kihasznalja azokat,
javaslatot tesz nemzetkdzi edz6i tanfolyamokon, tapasztalatcseréken valo részvételre,

k) tajékozodik a tarsSzovetségek asztalitenisz sportszakmai munkédjarol, a valogatottak
eredményességérdl, az utanpotlas nevelésrol,

1) egységes oktatasi alapelveket, szakmai programokat dolgoz ki, a sportdgban a
fogyatékkal ¢lokkel foglalkozd edzOk szdmara szakanyagokat készit az utanpotlas-
nevelés, a kivalasztds modszereir6l, az edzéstervekrdl, a vildgversenyek
tapasztalatair6l, tovabba mintaedzéseket, ¢élménybeszamolokat szervez a
szakosztalyokban foglalkoztatott edzOk szamara,
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©)

m) figyelemmel kiséri a nemzetkdzi versenynaptarat és javaslatot tesz a versenynaptar
tervezetére,

n) javaslatokat dolgoz ki a fogyatékkal él6k verseny-, utanpétlas-, és szabadiddsport
rovid-, kozEép- és hossza tdva programjaival kapcsolatban,

o) kidolgozza a fogyatékkal ¢él6k ranglista pontszamitasi szabalyzatira vonatkozd
javaslatokat,

p) erdfeszitéseket tesz a fogyatékkal €16k sportjanak elismertségének ndvelésére,

q) sportszakmai szempontbol véleményezi azon Elndkség elé¢ keriild javaslatokat,
el6terjesztéseket, melyeket az EIndkség a Bizottsaghoz utal

r) Onall6 sportszakmai javaslatokat fogalmaz meg az Elndkség szamara.

s) A tamogatott Szovetségeket a Bizottsag irasban és szoban beszamoltatja a tdmogatas
felhasznalasarol.

t) A Szovetségek versenyeirdl az illetékes Szovetség képviseldje irasban és szdban
szakmai beszamolot készit a bizottsag felé.

u) A FEAB Szovetségeinek hazai és nemzetkozi versenyeir6l a kiirast és az
eredményeket tovabbitja a MOATSZ illetékes munkatarsainak a honlapon vald
kozzétételre.

v) ellatja mindazokat a feladatokat amiket az Elnokség vagy az Elndk a hataskorébe utal.

A Fogyatékossaggal El6 AsztaliteniszezOk Bizottsiga 8 tagn. Tagja kinevezésével
automatikusan a Szdvetség sportigazgatdja. A Bizottsdg tovabbi 7 tagjat az aldbbi
szervezetek delegalhatjdk — mindegyik szervezet 1-1 {6t:

a) Fogyatékossaggal E16k Sportszervezeteinek Magyarorszagi Szovetsége (FMSZ)
b) Fogyatékosok Orszagos Didk és Szabadiddsport Szovetsége (FODISZ)

c) Magyar Hallassériiltek SportSzdvetsége (MHSSZ)

d) Magyar Paralimpiai Bizottsag (MPB)

e) Magyar Specialis Olimpia Szovetség (MSOSZ)

f) Magyar Szervatiiltetettek Szovetsége (MSZSZ)

g) Magyar Asztalitenisz Szovetség (MOATSZ)

I1.2.3.5. Veteran Bizottsag

(1)

2)

A Veteran Bizottsag az aktiv versenyzéstdl visszavonult, valamint az eldirt korhatart elért
sportolok szamara szervezi a sportag veteran versenyrendszerét. Ugyrendjét és esetleges
egyéb miikddési szabalyzatait — a Szovetség szabalyzataival, hatarozataival 6sszhangban
— maga allapitja meg, azzal, hogy azok a Szovetség Elnokségének jovahagyasaval 1épnek
hatalyba. Amennyiben az Elndkség az elé terjesztett ligyrendet, egyéb szabalyzatot nem
hagyja jova, a Bizottsdg jogosult azt a kovetkezd FElnokségi iilésig atdolgozni.
Amennyiben az Elndkség a kovetkezd iilésén az atdolgozott ligyrendet, szabalyzatot sem
hagyja jova, agy az Elndkség jogosult a kérdéses ligyrendet, szabdlyzatot sajat
hataskdrben megalkotni és hatalyba 1éptetni. Az Elndkség barmikor jogosult az elfogadott
iigyrendet, szabalyzatot sajat hataskorben mddositani vagy hatalyon kiviil helyezni és 1ij
iigyrend, szabalyzat megalkotasra kotelezni a Bizottsagot. Elndkség altal jovahagyott
iigyrend, szabalyzat hianyaban a Bizottsag miikodését, eljarast érintd barmely vitas
kérdésben az Elndkség jogosult donteni.

Amennyiben a Bizottsadg Ugyrendje nem zarja ki, a Bizottsag {ilését a tagok személyes

jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkiil
lehetéveé tevd elektronikus hirk6zld eszkoz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a
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hataskorébe tartozd valamennyi kérdésben iilés tartasa nélkiil is hatarozhat. Az {ilés
tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét a Bizottsag Elndke irdsban kdoteles
megkiildeni gy, hogy a dontésre a Bizottsdg tagjainak legaldbb 3 nap alljon
rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e hatdridé eltelte eldtt kiildhetik meg irdsban
szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint felének a kérésére Ossze kell hivni az iilést a
hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az irasbeli hatdrozathozatalra az {ilés tartisara
vonatkozo szabalyok megfeleléen alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont
alkalmazasdban az aldbbiak mindsiilnek: postai kiildemény, futdr utjan kiildott
kiildemény, e-mail.

(3) A Veteran Bizottsag tagjait és elnokét a Szovetség Elnoksége 4 évre nevezi ki. A
Bizottsag tagjai barmikor visszahivhatok, azzal, hogy a visszahivas a Bizottsag el6tt mar
folyamatban 1év6 ligy(ek) lezarasat kovetéen hatalyosul. Ezen atmeneti idészak alatt a
Bizottsaghoz érkezd tigyeket mar az 01j bizottsagi tagok részvételével kell lefolytatni.

(4) A Veteran Bizottsag feladatai:

a) Osszedllitja a veteran versenyek éves naptarat,

b) a Szovetség egyéb illetékes szerveivel egyiittmikodve kozremikodik a veteran
versenyek lebonyolitdsdban, az eredmények kozzétételében és a veterdn ranglistak
elkészitésében,

c) figyelemmel kiséri a sportag kiemelkedd személyiségeinek — kiilondsen a vilag- és
Eurdpa-bajnoki érmes versenyzok és helyezettek — palyafutdsat, amely alapjan
késdbbi intézményes megbecsiilésiikrdl, a sportag életébe torténd aktiv bevondsukrol
gondoskodni lehet,

d) a nemzetkdzi Swaythling Clubbal kozosen szervezi a vilag- és Eurdpa-bajnoki
résztveviinek, valamint a sportdg nemzetkdzileg is kiemelkedd volt sportoldinak
talalkozoit,

e) kapcsolatot tart a nemzetkozi Szovetség és mas orszagok Szovetségeinek veteran
bizottsagaival,

f) javaslattevd és véleményezd jogkorrel rendelkezik a sportag valamennyi, veteran
sportoldkat érintd tigyében,

g) ellatja mindazokat a feladatokat amiket az Elndkség vagy az Elnok a hataskorébe
utal.

I1.2.3.6. Hagyoménydrz6 Bizottsag

(1) A Hagyoménydrz6 Bizottsag a sportag hazai és nemzetkdzi multjat kutato és a tradiciokat
apolo, a multbeli kiemelkedé sportagi egyéniségeknek emléket allitd bizottsag.
Ugyrendjét és esetleges egyéb milkddési szabalyzatait — a Szdvetség szabalyzataival,
hatarozataival Osszhangban — maga allapitja meg, azzal, hogy azok a Szovetség
Elnokségének jovahagyasaval 1épnek hatalyba. Amennyiben az Elndkség az elé
terjesztett ligyrendet, egyéb szabalyzatot nem hagyja jova, a Bizottsag jogosult azt a
kovetkezd Elnokségi iilésig atdolgozni. Amennyiben az Elndkség a kovetkezd iilésén az
atdolgozott ligyrendet, szabalyzatot sem hagyja jova, Ggy az Elnokség jogosult a kérdéses
iigyrendet, szabalyzatot sajat hataskdrben megalkotni ¢és hatalyba Iéptetni. Az Elndkség
barmikor jogosult az elfogadott iigyrendet, szabalyzatot sajat hataskorben moédositani
vagy hatdlyon kiviil helyezni és 10j iligyrend, szabalyzat megalkotidsra kotelezni a
Bizottsagot. Elnokség altal jovahagyott iigyrend, szabalyzat hianydban a Bizottsag
miikodését, eljarast érintd barmely vitas kérdésben az Elnokség jogosult donteni.

16



(2) Amennyiben a Bizottsag Ugyrendje nem zarja ki, a Bizottsg iilését a tagok személyes
jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok kdzotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkiil
lehetéveé tevd elektronikus hirk6zld eszkoz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a
hataskorébe tartozd valamennyi kérdésben iilés tartasa nélkiil is hatarozhat. Az {ilés
tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét a Bizottsag Elndke irdsban kdoteles
megkiildeni gy, hogy a dontésre a Bizottsdg tagjainak legaldbb 3 nap alljon
rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e hatdridé eltelte eldtt kiildhetik meg irdsban
szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint felének a kérésére Ossze kell hivni az iilést a
hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az irasbeli hatdrozathozatalra az {ilés tartisara
vonatkozo szabalyok megfeleléen alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont
alkalmazasdban az aldbbiak mindsiilnek: postai kiildemény, futdr utjan kiildott
kiildemény, e-mail.

(3) A Hagyomanyorzé Bizottsag tagjait és elnokét a Szovetség Elnoksége 4 évre nevezi ki. A
Bizottsag tagjai barmikor visszahivhatok, azzal, hogy a visszahivas a Bizottsag el6tt mar
folyamatban 1év6 ligy(ek) lezarasat kovetéen hatalyosul. Ezen atmeneti idészak alatt a
Bizottsaghoz érkezd tigyeket mar az 01j bizottsagi tagok részvételével kell lefolytatni.

(4) A Hagyomanydrzd Bizottsag feladatai:

a) Naprakészen vezeti a valogatott mérkdzések Osszegzését és ezzel egyidejiileg a
valogatottsagok szamat,

b) Kiadvanyokat, cikkeket készit €s publikal a sportdg multjarol,

c) A korabbi kiemelkedd jatékosokrol, edzokrdl, sportvezetokrdl nyilvantartast vezet és
gondoskodik megbecsiilésiikrdl, jeles alkalmakkor torténé felkdszontésiikrdl,
emlékiik apolasarol.

d) Az alkalmi jelleggel felmeriild sportagtorténeti kérdésekben informéciot szolgaltat az
érdekléddknek.

e) Az aktualitdsok figyelembevételével bélyeg blokkokat illetve emléklapokat készit és
ad ki kiemelked6 személyiségekrol, eseményekrol, szervezetekrol.

f) ellatja mindazokat a feladatokat amiket az Elndkség vagy az Elnok a hataskorébe utal.

I1.2.3.7. Fellebbviteli Bizottsag

(1) A Fellebbviteli Bizottsag a Szdvetség Alapszabailya Fegyelmi, Etikai ¢&s
Gyermekvédelmi, valamint egyeb szabalyzatai szerinti jogi, fegyelmi, etikai és dopping
tigyekben az Elndkség jogait gyakorld, masodfokt szerve. Ugyrendjét és esetleges egyéb
miikodési szabalyzatait — a Szovetség szabalyzataival, hatarozataival Osszhangban —
maga allapitja meg, azzal, hogy azok a Szovetség Elnokségének jovahagyasaval 1épnek
hatalyba. Amennyiben az Elndkség az elé terjesztett ligyrendet, egyéb szabalyzatot nem
hagyja jova, a Bizottsag jogosult azt a kovetkezd Elnokségi {ilésig atdolgozni.
Amennyiben az Elndkség a kdvetkezo lilésén az atdolgozott ligyrendet, szabalyzatot sem
hagyja jova, ugy az Elnokség jogosult a kérdéses Tligyrendet, szabdlyzatot sajat
hataskorben megalkotni és hatalyba 1éptetni. Az Elnokség barmikor jogosult az elfogadott
iigyrendet, szabalyzatot sajat hataskérben moddositani vagy hatalyon kiviil helyezni és 1j
iigyrend, szabalyzat megalkotasra kotelezni a Bizottsagot. Elnokség altal jovahagyott
iigyrend, szabalyzat hidnydban a Bizottsdg miikodését, eljarast érintd barmely vitas
kérdésben az Elnokség jogosult donteni.
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(2)

€)

(4)

()

Amennyiben a Bizottsag Ugyrendje nem zarja ki, a Bizottsag iilését a tagok személyes
jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozés nélkiil
lehetové tevd elektronikus hirkozld eszkéz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a
hataskorébe tartozo valamennyi kérdésben {ilés tartisa nélkiil is hatarozhat. Az {ilés
tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét a Bizottsag Elnoke irasban koteles
megkiildeni gy, hogy a dontésre a Bizottsdg tagjainak legaldbb 3 nap alljon
rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e hatarido eltelte elott kiildhetik meg irdsban
szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint felének a kérésére 0ssze kell hivni az iilést a
hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az irasbeli hatarozathozatalra az iilés tartasara
vonatkozé szabalyok megfeleléen alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont
alkalmazasdban az alabbiak mindsiilnek: postai kiilldemény, futdr utjan kiildott
kiildemény, e-mail.

Az Elnokség a hozzd, mint masodfoku szervhez beérkezett valamennyi fellebbezést,
panaszt, beadvanyt (a tovabbiakban jelen pont tekintetében: fellebbezés) haladéktalanul,
de legkésébb 2 napon beliil koteles a Fellebbviteli Bizottsag részére elbiralas végett
tovabbitani, kivéve amennyiben az adott ligyben az Elnokség maga kivan eljarni.
Amennyiben a fellebbezés legkésdbb az Elndkséghez torténd beérkezését kdvetd 2. nap
végéig nem kerlil a Fellebbviteli Bizottsag részére megkiildésre, a II. foka dontés
meghozataldra az Elnokség koteles.

A Fellebbviteli Bizottsag tagjait és elnokét a Szovetség Elndksége 4 évre nevezi ki. A
Bizottsag tagjai barmikor visszahivhatok, azzal, hogy a visszahivas a Bizottsag el6tt mar
folyamatban 1év0 ligy(ek) lezarasat kovetden hatalyosul. Ezen 4tmeneti iddszak alatt a
Bizottsaghoz érkez6 iigyeket mar az 0j bizottsagi tagok részvételével kell lefolytatni. A
Bizottsag tagjai koziil legalabb egy fonek jogi végzettséggel kell rendelkeznie.

A Fellebbviteli Bizottsag feladatai:

a) elbirdlja a Szovetség Elnokségének hataskorébe tartozd masodfoku sportfegyelmi,
etikai, dopping és egyéb sportszakmai (igy kiilonosen igazolasi, atigazolasi, ovasi,
nyilvantartési, versenybirosagi) ligyeket,

b) ellatja mindazokat a feladatokat amiket az Elnokség vagy az Elnok a hataskorébe
utal.

11.2.3.5. Végrehajtd Bizottsag

(1)

2)

3)

A Végrehajto Bizottsag gondoskodik az Elndkség dontéseinek végrehajtasarol, tovabba
az elnokségi tlések kozotti idészakban operative médon dontést hoz mindazon
kérdésekben, amelyeket az Alapszabaly az Elndkség hataskorébe és feladatai korébe utal.
Ezen dontésekrdl a soron kovetkezd elndkségi iilésen beszamolassal tartozik az Elnokség
szadmara. Az Elnokség a Végrehajto Bizottsag dontéseit jogosult feliilvizsgalni,
visszavonni, modositani, sajat hataskorbe vonni.

A Végrehajto Bizottsagot az Elnok hivja 0ssze vagy az Elndok megbizasabol a Fotitkar.
Az 1iilés helyérdl, idépontjardl és a megtargyalandd kérdésekrdl legaldbb 3 nappal
korabban értesiteni kell az Végrehajté Bizottsag tagjait.

A Végrehajto Bizottsag tilései zartak, indokolt esetben meghivottak vehetnek rajta részt.
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A Végrehajtd Bizottsdg a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint felének, azaz
legalabb 3 (harom) f6 jelenléte esetén hatarozatképes.

A Végrehajto Bizottsagnak automatikusan szavazati jogl tagjava valik megvalasztasaval
a Magyar Asztalitenisz Szovetség elndke, alelndkei valamint a Magyar Asztalitenisz
Szovetség Fotitkara. A Bizottsag tagjainak mandatuma elnoki ill. alelnoki mandatumuk, a
Fotitkar esetében kinevezése megsziinésével jar le.

A Végrehajto Bizottsag hatarozatot nyilt szavazassal, egyszerli tobbséggel, a szavazaskor
jelenlevok felénél legalabb eggyel tobb igenld szavazattal hoz.

A Végrehajté Bizottsag hatdrozatait a Szovetség hivatalos honlapjan jelenteti meg.

A Végrehajté Bizottsag iilését a tagok személyes jelenléte nélkiil, erre alkalmas, a tagok
kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkiil lehetévé tevd elektronikus hirk6zld
eszkdz kozvetitésével is megtarthatja, valamint a hatdskorébe tartozd valamennyi
kérdésben iilés tartdsa nélkiil is hatarozhat. Az ilés tartdsa nélkiill dontésre bocsatott
hatarozatok tervezetét a Bizottsdg Elndke irasban koteles megkiildeni ugy, hogy a
dontésre a Bizottsag tagjainak legalabb 3 nap alljon rendelkezésre. A Bizottsag tagjai e
hataridg eltelte el6tt kiilldhetik meg irdsban szavazatukat. A Bizottsagi tagok tobb, mint
felének a kérésére Ossze kell hivni az {ilést a hatarozattervezetek megtargyaldsara. Az
irasbeli hatarozathozatalra az iilés tartdsdra vonatkozo szabdlyok megfelelden
alkalmazandok. Irasbeliségnek a jelen pont alkalmazasiban az alabbiak mindsiilnek:
postai kiildemény, futar utjan kiildott kiildemény, e-mail.

11.2.4. Elnokség altal 1étrehozott ad-hoc bizottsdgok

(1)

2)

G)

(4)

Az Elndkség a Szovetség barmely szakmai feladatanak ellatdsara az adott feladat
végrehajtasaig vagy meghatarozott idépontig ad-hoc bizottsagot hozhat 1étre.

Az ad-hoc bizottsagok kotelesek az Elndkség altal meghatarozott feladat ellatasara.
Miikodési rendjiiket az Elndkség hatarozza meg, egyebekben az ad-hoc bizottsagok a
jelen SZMSZ-ben az Elnokség altal 1étrehozott allandé Bizottsdgokra vonatkozo
szabalyok megfeleld alkalmazéasaval miikodnek.

Az ad-hoc bizottsdgok tagjait az Elndkség barmikor, indoklés nélkiil jogosult visszahivni,
illetve az Elndkség barmikor, indoklds nélkiil jogosult barmely ad-hoc bizottsag

megsziintetésére.

Az Elndkség ad-hoc bizottsag helyett barmely szakmai feladatdnak ellatdsara az adott
feladat végrehajtasaig vagy meghatarozott idopontig elndkségi biztost is kijeldlhet.
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111.3. A SZOVETSEG TISZTSEGVISELOI

II1.3.1. Kildotteyulés altal valasztott tisztségvisel 6k

II1.3.1.1 Elnok, Alelndkok, Elndkség tagjai

(1) A Magyar Asztalitenisz Szovetség legfobb tisztségviseléje a Szovetség Elndke. Az
Alapszabalyban és a Szovetség egyéb szabalyzatiban meghatarozott feladatain tilmenden
a Szovetség koltségvetésének figyelembe vételével megallapitja a Szovetség Hivatalaban
dolgozok 1étszamat.

(2) Az Elndk akadélyoztatdsa, illetve az elndki poszt atmeneti megiliresedése esetén az
Elnokség altal kijelolt alelnok teljes jogkorrel helyettesiti az EInokot.

(3) A Szovetség Elnoksége altal kijelolt alelnokok a sportigazgatdval és a Szakmai- ¢€s
Edzdbizottsaggal egyiittmiikodve ellatjak a vélogatott keretek szakmai feliigyeletét,
ellendrzik a keretekben folyd szakmai munkat, tovabba javaslatot tehetnek az altaluk
feliigyelt valogatottak Szovetségi kapitanyanak, edzdinek személyére.

(4) A Szovetség Elnoksége altal kijelolt alelndk gondoskodik a Szdvetség marketing
tevékenységének megszervezésérol, a Szovetség altal kotendd szponzori és egyéb
tdmogatasi szerzOdések el6készitésérdl, valamint felligyeli a Szovetség e téren folytatott
tevékenységét.

(5) Az Elnokség tovabbi tagjai az Alapszabalyban meghatarozott jogaik és kotelezettségeik
gyakorlasan tulmenden az Elnokség altal megallapitott munkamegosztés szerint vesznek
részt a Szovetségben folyo tevékenység irdnyitasaban és feliigyeletében.

I11.3.1.2. Feliigyeld Bizottsag elndke, tagjai

(1) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a Magyar Asztalitenisz Szovetségben mas tisztséget nem
viselhetnek. A Bizottsdgnak nem lehet tagja az Elnokség, illetve valamely Bizottsag
tagja, valamint a Magyar Asztalitenisz Szovetséggel munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all6 személy. Nem lehet tovabba tagja a
Szovetségnél gazdasagi feladatokat ellatdé személy és a vele, tovabba a Magyar
Asztalitenisz  Szovetség Elnokségének tagjaval, illetéleg az eldbb felsoroltakkal
hozzatartoz6i kapesolatban alld személy. A Bizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak a
Polgéri Torvénykonyvben (8:1.§ (1) 1. pont) meghatarozott kozeli hozzatartozoi.

11.3.2. Elnokség altal valasztott tisztségviselok

11.3.2.1. Fotitkar

(1) A Fotitkdr az Alapszabalyban meghatirozott feladat- ¢és hataskorei mellett — a
sportigazgatoval a jelen SZMSZ-ben kialakitott munkamegosztas figyelembe vételével —
vezeti a Szovetségi Hivatalat (Iroda), és az Alapszabaly szerint gyakorolja a munkaltatoi
jogokat a Szovetség altal foglalkoztatott személyek felett.

(2) Gondoskodik a kiildottgytilés, és az elndkségi tilések el6készitésérdl, a testiileti iilések
jegyzOkonyveinek, hatarozatainak elkészitésérdl, kozzétételérdl és nyilvantartasardl, a

20



©)

(4)

)

(6)

(7

(8)
)

testiileti dontések végrehajtasanak megszervezésérol, a Szovetség iddszakos illetve
folyamatos kiadvanyainak kiadasarol.

Az Elnok altal atruhazott jogkorben gondoskodik a Szovetségnek a Nemzetkozi
Asztalitenisz Szovetség és szervei eldtti képviseletérdl, intézi a Szovetség nevében a
nemzetkdzi sporteseményekre a magyar sportolok nevezését, ellatja a nemzetkozi
sportkapcsolatokkal Osszefiiggd feladatokat, engedélyezi a Szovetség tagjainak
nemzetkdzi sportkapcsolatait, kiadja a kiilfoldi versenyzési engedélyeket.

A Szdvetség nyilvanossagot érintd ligyeiben gondoskodik az irott és az elektronikus sajtd
tajékoztatasarol, a Szovetség sporteseményeinek propagandajarél, mindezek érdekében a
Szovetség sajtotdjékoztatdinak megszervezeésérdl, tovabba a Szovetség jelentOsebb
eseményeinek képi és szoveges dokumentumainak archivalasarol.

Gondoskodik arrél, hogy a vilag- és eurdpai ranglistak, a hazai ranglistak, a kiemelési
listak és a sportoloi mindsitések kozzétételre keriiljenek., .

Javaslatot tesz az Elnok részére az éves szinten 200 millio Ft értéket meg nem halad6
megallapodas megkdtése targyaban.

Kozvetlen kapcsolatot tart a Magyar Olimpiai Bizottsaggal, a Nemzeti
Sportkézpontokkal, az Emberi Erdforrasok Minisztériumaval, a Magyar Paralimpiai
Bizottsaggal, tovabba a teriileti Szovetségekkel, a tagegyesiiletek elndkeivel és
szakosztalyainak tisztségviseldivel.

Elékésziti a Szovetség szponzori €s reklam szerzédéseit.

Az Alapszabaly 34.§ (3) bekezdés j) pontja szerint alairdsi jogkorrel képviseli a
Szovetséget az elnok altal raruhazott tligyekben. A Szovetség gazdalkodaséaval
kapcsolatos feladatait, kotelezettség-vallalasi és utalvadnyozasi jogkorét a Szovetség
gazdalkodasi szabalyzata allapitja meg.

(10)Folyamatosan gondoskodik a Szovetség szabalyzatai, versenykiirasai, egyéb eldirasai

cres

(11)Ellatja mindazokat az egyéb feladatokat és gyakorolja azokat a hataskoroket, amelyeket a

Szovetség szabalyzatai a szamara egyébként meghataroznak.
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111.4. A SZOVETSEG KINEVEZETTJEI ES ALKALMAZOTTAI

111.4.1. A Szovetség kinevezettiei

I1.4.1.1. Sportigazgatd

(1

2

G)

4

)

A Szovetség sportszakmai tevékenységét, valamint az ahhoz sziikséges feltételek
biztositdsat és a velilk vald gazdalkodast — a testiileti dontések alapjan, azok
végrehajtasanak érdekében — a sportigazgatd irdnyitja és feliigyeli. Ennek keretében
gondoskodik a szakmai felkésziilési programok elkészitésérdl, az éves versenynaptar
Osszeallitasarol és kozzétételérdl, a valogatott keretek edzétaborainak megszervezésérol.

Az illetékes alelnokkel és a Szakmai és EdzoObizottsaggal egyiittmiikodve feliigyeli a
valogatott keretek szakmai tevékenységét, irdnyitja a Szovetségi edzdok, a keretorvos és a
gyuré munkdjat, feliigyeli a valogatott keretek, valamint a nemzetkdzi sporteseményeken
résztvevo csapatok dsszeallitasat.

A Szovetség sportszakmai tevékenységét érintd ligyekben kozvetlen kapcsolatot tart a
sporthatdsaggal, a Magyar Olimpiai Bizottsaggal, a Magyar Paralimpiai Bizottsaggal,
tovabba a teriileti Szovetségekkel, a tagegyesiiletek elndkeivel és szakosztalyainak
tisztségviseldivel, a valogatott kerettagokat ado sportszervezetek edzoivel.

Gazdalkodik a Szovetség rendelkezésére allo sportszerekkel, sportfelszerelésekkel és
sporteszkozokkel, amelynek keretében javaslatot tesz azok kiutalasardl, illetdleg

hasznalatanak engedélyezésérdl, melyet a Fotitkar hagy jova.

A sportigazgatoi poszt betdltetlensége esetén feladat- és hataskoreit a Fotitkar 1atja el.

111.4.1.2. Szdvetségi kapitanyok

(1)

2

A felndtt né1 és férfi valogatottak felkészitéséért a Szovetségi kapitany felelés. A
Szovetségi kapitanyokat az Elnokség nevezi ki, lehetdség szerint palyaztatas alapjan.

A Szovetségi kapitanyok feladatai:

a) a feln6tt valogatott keret tagjainak kijelolése, hazai és nemzetkdzi verseny- és
felkésziilési programjanak kidolgozasa, eléterjesztése,

b) a feln6tt valogatott felkészitésének szakmai megszervezése,

c) a felndtt valogatottak felkészitésében kozremiikodd sporttudomanyi szakemberek
munkdjanak koordinalasa (kondicionalis edzd, sportpszichologus, dietetikus,
sportorvos stb.),

d) a sportagban hasznalatos innovaciok figyelemmel kisérése és adaptélésa,

e) kapcsolattartas a kiilfoldi valogatottak szakembereivel,

f) egylittmlikddés az elndkség tagjaival, a Fotitkarral, a sportigazgatoval és a Szakmai-
¢s Edzdbizottsaggal,

g) amédiaval valo egyiittmiikddés, a nyilvanossag tajékoztatasa a felndtt valogatottakat
érintd tligyekrél ¢és aktualitdsokrol, egyeztetve a Szovetségi kommunikacios

h) koteles a Szovetség mindenkori érdekeinek megfeleldé kommunikéciot folytatni,
munkajat ugy ellatni, hogy az a Szovetség miikodését pozitiv szinben tiintesse fel;
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)
k)
D

p)

kidolgozza a feln6tt valogatottak valogatasi elveit a Szakmai ¢s Edzdbizottsaggal
egylittmiikddve,

betartja és betartatja a doppingal és fair play-jel kapcsolatos eldirdsokat, a Szovetség
egy¢b szabdlyzataiban foglaltakat,

javaslatot tesz a Gerevich 6sztondijak felosztasara,

eléterjeszti a vilagversenyeken (EB, VB, Olimpia stb.) részt vevd valogatott
kereteket a valogatasi elvek figyelembe vételével,

javaslatot tesz a felndtt valogatottak mellett miikodd szakemberek személyére,
kapcsolatot tart a feln6tt valogatott kerettag jatékosokkal, azok klubjainak
vezetdségével és edzbivel,

rendszeres beszdmolot készit tevékenyégérdl, a vildgversenyekrdl kiilon szakmai
beszamolot készit és rendszeresen egylittmiikodik a Szakmai és Edz6 Bizottsaggal a
nemzetkozi trendeknek a hazai sportszakma felé torténd kozvetitésében,

ellatja mindezek mellett azon feladatokat, amelyekkel az Elnokség, a Fotitkar vagy a
sportigazgaté megbizza.

I11.4.1.3. Utanpotlas valogatottak edzoi

(1) Az utanpétlas leany és fia korosztalyos valogatottak felkészitéséért az utanpotlas
valogatottak edz6i (Ujonc, serdiild, ifjusagi) a felelések. Az utanpotlas valogatott edzoket
az Elnokség nevezi ki, lehetdség szerint palyaztatas alapjan.

2)

Az utanpotlas valogatott edzok feladatai:

a)

b)
©)
d)
€)

f)
)

h)

q)
j)
k)

D

a korosztalyos utanpotlads valogatott keret (Heraklész keret) tagjainak kijeldlése,
hazai ¢és nemzetkozi verseny- és felkésziilési programjanak kidolgozasa,
eldterjesztése,

a korosztalyos utanpoétlas valogatott felkészitésének szakmai megszervezése az
utanpotlas szakag-vezetdvel egylittmiikddve,

egylittmiikodés a korosztalyos utanpoétlas valogatott felkészitésében kozremiikodo
sporttudoményi szakemberekkel, azokkal folyamatos kapcsolattartas (kondiciondlis
edzd, sportpszichologus, dietetikus, sportorvos stb.),

a sportagban hasznalatos innovaciok figyelemmel kisérése és adaptalasa,
kapcsolattartas a kiilfoldi valogatottak szakembereivel,

egyiittmiikddés a Fdétitkarral, a sportigazgatoval és a Szakmai- és Edzdbizottsaggal,

a médiaval vald egyiittmiikodés, a nyilvanossag tdjékoztatasa az utanpoétlas
valogatottakat érintd Uligyekrdl ¢és aktualitdsokrol, egyeztetve a Szdvetségi
koteles a Szovetség mindenkori érdekeinek megfeleld kommunikaciot folytatni,
munkajat ugy ellatni, hogy az a Szévetség miikodését pozitiv szinben tlintesse fel;

a tobbi utanpotlas valogatott edzdvel és a szakag-vezetdvel, tovabba a Szakmai és
Edzobizottsaggal egyiittmiikodve kidolgozza a valogatasi elveket,

betartja és betartatja a doppingal és fair play-jel kapcsolatos eldirasokat, a Szovetség
egy¢eb szabalyzataiban foglaltakat,

eldterjeszti az utdnpotlas vilagversenyeken (EB, VB, stb.) részt vevd valogatott
kereteket a valogatasi elvek figyelembe vételével,

véleményezi és az utanpotlas szakag-vezetdvel kdzosen javaslatot tesz az utanpotlas
valogatottak mellett miikodo szakemberek személyére,

kapcsolatot tart az utdnpoétlas valogatott kerettag jatékosokkal, azok klubjainak
vezetdségével és edzobivel,
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m) rendszeres beszamolot készit tevékenyégérdl, a vilagversenyekrdl kiilon szakmai

n)

beszamolot készit és rendszeresen egylittmiikodik a Szakmai és Edz6 Bizottsaggal a
nemzetkozi trendeknek a hazai sportszakma felé torténd kozvetitésében,

ellatja mindezek mellett azon feladatokat, amelyekkel az Elnokség, a Fotitkar vagy a
sportigazgaté megbizza.

I11.4.1.4. Utanpo6tlas szakag-vezetok

(1) Az utanpdtlés leany és fit valogatottak felkészitéséért felelés utanpotlas valogatott edzok
munkdjat koordinélja, irdnyitja. Az utanpoétlas szakag-vezetdket az Elndkség nevezi ki,
lehetdség szerint palyaztatas alapjan.

2)

Az utanpotlas szakag-vezetdk feladatai:

a)

b)
©)

d)

e)

)
h)

)

k)

D

p)

véleményezi €és az illetékes utanpotlas valogatott edzdvel egyezteti a korosztalyos
utanpoétlas valogatott keret (Heraklész keret) tagjainak kijelolését, a hazai és
nemzetkodzi verseny- és felkésziilési programjat,

felelds a kdzponti és az egyesiileti munka ardnyanak kialakitasaért,

véleményezi a korosztidlyos utanpodtlas valogatott felkészitésének szakmai
megszervezését, koordindlja az utanpotlas valogatott edzok ilyen jellegii
tevékenységét,

felelés a kdzponti edzések mindségi munkajaért,

koordinalja és Osszehangolja a korosztalyos utdnpotlds vélogatott felkészitésében
kozremiikddo sporttudoményi szakemberek munkajat az utanpotlas valogatott edzok
munkdjaval, azokkal folyamatosan kapcsolatot tart (kondiciondlis edzd,
sportpszichologus, dietetikus, sportorvos stb.),

a sportagban hasznalatos innovaciok figyelemmel kisérése és adaptalasa,
kapcsolattartas a kiilfoldi valogatottak szakembereivel,

egyiittmiikodés az elndkség tagjaival, a Fdtitkarral, a sportigazgatoval és a Szakmai-
¢s Edzdbizottsaggal,

a médiaval vald egyiittmiikddés, a nyilvanossdg t4jékoztatasa az utanpotlas
valogatottakat érintd tligyekrol ¢és aktualitdsokrol, egyeztetve a Szovetségi
koteles a Szovetség mindenkori érdekeinek megfelelé kommunikacidt folytatni,
munkajat ugy ellatni, hogy az a Szovetség miikodését pozitiv szinben tiintesse fel,
kozremikoddik az utanpétlas valogatottak valogatasi elveinek kidolgozasaban az
utanpotlas valogatott edzokkel és a Szakmai és EdzObizottsaggal, felelds azok
betartasaért,

javaslatot tesz a Gerevich 0sztondijak felosztdsdnak azon részére, amely a Heraklész
keretekkel dolgozé edzo stabra vonatkozik,

az utanpotlas valogatott edzokkel kdzdsen javaslatot tesz az utdnpotlas valogatottak
mellett mikodo szakemberek személyére,

kapcsolatot tart az utanpodtlas valogatott kerettag jatékosok klubjainak vezetdségével
és edzoivel,

rendszeres beszamolot készit tevékenyégérdl, rendszeresen egyiittmiikodik a
Szakmai ¢és Edz6 Bizottsaggal a nemzetkozi trendeknek a hazai sportszakma felé
torténd kozvetitésében,

ellatja mindezek mellett azon feladatokat, amelyekkel az Elndkség, a Fétitkar vagy a
sportigazgatd megbizza.
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111.4.2. A Szovetség alkalmazottai

I1.4.2.1. Gazdasagi vezetd

(1) A gazdasagi vezetdé a Szovetség milkodésével Osszefiiggd gazdasagi és pénziigyi
feladatokat latja el a Fotitkdr kozvetlen irdnyitdsa €s ellendrzése mellett. Felette a
munkaltatdi jogokat a Fotitkar gyakorolja.

(2) A gazdasagi vezeto felel:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
)

h)
i)
)
k)
D

a gazdalkodasi szabdlyzatban foglaltak végrehajtasaért,

a kiillonb6zo tamogatasi programok elOkészitésének és  elszdmolasanak
feligyeletéért, azok pénziigyi ellendrzéséért,

a Szovetség szervezetfejlesztési projektjéért,

a Szovetség gazdalkodadsa naprakész nyilvantartasainak vezetéséért,

a Szovetségi kifizetésekben valod kozremitkodésért,

a hazipénztarak ellendrzéséért,

a gazdasagi tugyeket ¢érintd szabalyzatok elOkészitéséért, és eljarasrendek
kialakitasaért,

a hazai rendezésti nemzetkozi versenyek kiadasi és bevételi tételeinek feliigyeletéért,
az ¢éves kiildottgyiilésre a mérleg, az eredmény-kimutatds és a konyvvizsgaloi
jelentés elkészitéséért,

a Szovetség ellendrzo szervei vizsgalati folyamatainak el6készitéséért,

tamogatasaért,

a Szovetség szerzddéseinek gazdasagi, pénziigyi véleményezéséért,

a személyligyi feladatokkal kapcsolatos teenddk ellatasaért,

m) mindazon egyéb feladatokért, amelyekkel a Foétitkar megbizza.

(3) A gazdasagi vezetd részletes feladatainak meghatarozasat a munkakori leiréds tartalmazza.

[11.4.2.2. Létesitményvezetd

(1) A létesitményvezetd a Szovetség létesitményeinek rendeltetésszerli hasznalataval és a
Szovetség készletkezelési feladatait latja el a Fotitkar kdzvetlen iranyitasa és ellendrzése
mellett. Felette a munkaltatoi jogokat a Fétitkar gyakorolja.

(2) A létesitményvezetd felel:

a) a SzoOvetség altal {lizemeltetett 1étesitmények miikodtetéséért (szallasfoglalas,
teremfoglalés),
b) a Szovetség készletgazdalkodasanak iranyitasaért,
c) a Szovetség altal lizemeltetett jarmiivek miikddtetéséért,
d) mindazon egyéb feladatokért, amelyekkel a Fétitkar megbizza.
(3) A [létesitményvezetd részletes feladatainak meghatdrozdsait a munkakori leiras
tartalmazza.

111.4.2.3. Projektvezetdk

(1) A projektvezetok feladata a Szovetség kiilonbozd sportagfejlesztési, eseményszervezési

és

egy¢b sportszakmai projektjeinek irdnyitasa, sportszakmai és pénziigyi

adminisztracidja. Felettilk a munkaltatéi jogokat a Fotitkar gyakorolja, sportszakmai
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terlileten a sportigazgatd, pénziigyi teriileten a gazdasagi vezetd kozvetlen irdnyitasa és
ellendrzése mellett.

(2) A Szovetség projektvezetdi az alabbi teriiletek projektjeiért feleldsek:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

felnott versenysport és élsport,

utanpoétlas versenysport, utanpétlas-nevelés,

esélyegyenldség és mozgassériiltek sportja,

edzoképzés,

hazai és nemzetkdzi versenyrendezés, tomegsport-rendezvények,
infrastruktura-fejlesztés,

mindazon egyéb projektért és feladatért, amelyekre a Fétitkar megbizast ad.

(3) A projektvezetok részletes feladatainak meghatarozasat a munkakori leiras tartalmazza.

111.4.2.4. Gazdasagi munkatars

(1) A gazdasadgi munkatars a Szovetség muikodésével Osszefiiggd gazdasagi és pénziigyi
adminisztracios feladatokban mitkddik kozre a Fétitkdr és a gazdasagi vezetd kozvetlen
iranyitasa és ellendrzése mellett. Felette a munkaltatoi jogokat a Fétitkar gyakorolja.

(2) A gazdasagi munkatars feladatai:

a) a Szovetség szamlainak, szerzddéseinek, kikiildetési rendelvényeinek feldolgozasa,
kiallitasa, elkészitése, mindezek dsszefoglald nyilvantartasa,

b) részvétel a kiillonbozd tdmogatasi programok eldkészitésében és elszamoldsaban, a
szlikséges dokumentaciok elkészitésében,

c) részvétel a Szovetség ellendrzd szerveinek vizsgalati folyamataiban,

d) mindazon egyéb feladatok, amelyekkel a Fotitkar vagy a gazdasagi vezeté megbizza.

(3) A gazdasagi munkatars részletes feladatainak meghatarozasat a munkakdri leiras
tartalmazza.

111.4.2.6. Irodavezet6

(1) Az

irodavezetd a Szovetség irod4djanak mindennapos ligyeinek intézéséért,

rrrrr

felelds, feladatait a Fotitkar kozvetlen iranyitasa és ellendrzése mellett latja el. Felette a
munkaltatdi jogokat a Fotitkar gyakorolja.

(2) Azirodavezeto feladatai:

a)
b)

©)
d)
€)
f)

g)

a beérkezo és kimend iratok kezelése, tovabbitasa,

a kozponti levelezés és a telefonkOzpont kezelése, kapcsolattartds a
tagszervezetekkel,

irodai tizemeltetési és adminisztracios feladatok ellatasa,

at- és leigazolasok nyilvantartasa, versenyzési engedélyek elkészitése,
nyilvantartasok vezetése,

a kuldottgytilés, az elndkség, a Szovetség bizottsagai, az elndk és a Fotitkar
munkdjanak adminisztrativ tAmogatésa,

mindazon egyéb feladatok, amelyekkel a Fétitkdr megbizza.

(3) Azirodavezetd részletes feladatainak meghatarozasat a munkakori leirds tartalmazza.
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111.4.2.7. Fizikai munkavallalok

(1) A fizikai munkavallalok a Szovetség 1étesitményeinek mindennapos ligyeinek intézéséért,

rrrrr

adminisztraciojaért, muikodtetéséért felelések, feladataikat a  Fotitkdr és a
létesitményvezetd kozvetlen irdnyitdsa és ellendrzése mellett latjdk el. Felettik a
munkaltatdi jogokat a Fotitkar gyakorolja.

(2) A fizikai munkavallalok feladatai:

a)
b)
©)
d)
e)

a Szovetség létesitményeiben portaszolgalat és ligyfélfogadas,
szallasfoglalasok érkeztetése és nyilvantartéasa,

készletgazdalkodasi feladatok ellatésa,

l1étesitmények karbantartasa, takaritasa,

mindazon egyéb feladatok, amelyekkel a Fétitkar vagy a 1étesitmény-vezetd
megbizza.

(3) Az fizikai munkavallalok részletes feladatainak meghatdrozasat a munkakori leiras
tartalmazza.

111.4.2.8. Valogatott segéd- és kondicionalis edzék

(1) A felnétt és utanpotlas valogatottak felkészitésében kozremiikodd edzd, aki vagy a
szovetségi kapitanyok, vagy az utanpoétlas szakag-vezetok vagy az utanpotlas valogatott
edzd irdnyitdsaval végzi munkdjat. A valogatott segéd- és kondiciondlis edzdk felett a
munkaltatdi jogokat a Fotitkar gyakorolja.

(2) A valogatott segéd- és kondicionalis edzok feladatai:

a)
b)
©)
d)
e)

f)

a valogatott jatékosok felkészitési folyamataban vald részvétel a szovetségi kapitany
vagy a szakag-vezetd vagy az utanpoétlas valogatott edz0 iranymutatasai alapjan,

a sportagban hasznalatos innovaciok figyelemmel kisérése és adaptaldsa,
egylittmiikodés a Fdtitkarral, a sportigazgatoval és a Szakmai- és Edzébizottsaggal,
koteles a Szovetség mindenkori érdekeinek megfeleld kommunikaciot folytatni,
munkajat ugy ellatni, hogy az a Szévetség miikodését pozitiv szinben tlintesse fel;
betartja ¢és betartatja a doppinggal és fair play-jel kapcsolatos eldirdsokat, a
Szovetség egyéb szabalyzataiban foglaltakat,

ellatja mindezek mellett azon feladatokat, amelyekkel az Elnokség, a Fotitkar vagy a
sportigazgaté megbizza.

111.4.3. A Szdvetség megbizottjai

I11.4.3.1. Régidvezetok

(1) A régiovezetok a kozigazgatasi régiokban folyd szakmai munka feliigyeletéért és a
Szovetség altal ellatando feladatok végrehajtasaért feleldsek, feladataikat a Fotitkar és a
sportigazgatd kozvetlen irdnyitdsa €s ellendrzése mellett latjak el. Felettik a megbizoi
jogokat a Fotitkar gyakorolja.

(2) A régidvezetok feleldsek:

a)
b)

a régiojukban talalhatdo megyei Szovetségek mikodésének felligyeletéért,
a megyebajnoksagok lebonyolitdsanak feliigyeletéért,
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c) arégids és teriileti versenyek lebonyolitasaért, megszervezéséért,

d) az NBIllI-as bajnoksagok lebonyolitasaért,

e) a régidban felmeriild6 mindazon szakmai feladatok ellatasaért, amelyekkel a Fotitkar
megbizza.

(3) A régidvezetdk részletes feladatainak meghatarozasat a megbizasi szerz6dés tartalmazza.

111.4.3.2. MasszOr

(1) A masszér a valogatott keretek mellett dolgozd sportegészségiigyi szakember, aki a
valogatott Szovetségi kapitanyokkal és edzokkel egyiittmiikddve a valogatott sportoldk
regeneralodéasaval kapcsolatos feladatokat latja el.

(2) A masszor feladatai és feleldssége:

a) a keretorvos munkdjanak tdmogatasa,

b) a valogatottak sportszakmai felkészitéséért felelés szakemberekkel torténd
egylittmiikddés és a valogatott keretek programjanak folyamatos egyeztetése,

c) higiénes szabalyok betartdsaval regeneracids és sériiléseket megel6zd kezelések
alkalmazasa,

d) elsOsegély-nyujtasi feladatokat végez,

e) mindazon egyéb feladatok, amelyekkel a Fotitkar vagy a sportigazgatdé megbizza.

(3) A masszor részletes feladatainak meghatarozasat a megbizasi szerz6dés tartalmazza.
111.4.3.3. Dietetikus

(1) A dietetikus a valogatott keretek mellett dolgoz6 sportegészségiigyi szakember, aki a
véalogatott Szovetségi kapitanyokkal és edzdkkel egyiittmilkddve a valogatott sportolok
taplalkozasaval kapcsolatos feladatokat latja el.

(2) A dietetikus feladatai és felel0ssége:

a) a valogatottak sportszakmai felkészitéséért felelds szakemberekkel torténd
egylittmiikddés és a valogatott keretek programjanak folyamatos egyeztetése,

b) elkésziti, megtervezi a vélogatott jatékosok megfeleld tapanyagtartalmu étrend;ét,
diétdjat,

c) sportag-specifikusan koveti az asztalitenisz ¢élsportban sziikséges legfontosabb
taplalkozastudomanyi ismereteket, felméri a valogatott jatékosok taplalkozasi
szokésait, szdmukra tdjékoztatdst ad taplalkozdsuk megvaltoztatisanak sziiksége
esetén,

d) mindazon egyéb feladatok, amelyekkel a Fotitkar vagy a sportigazgatdé megbizza.

(3) A dietetikus részletes feladatainak meghatdrozéasat a megbizasi szerzddés tartalmazza.

111.4.3.4. Sportpszichologus

(1) A sportpszichologus a valogatott keretek mellett dolgoz6 szakember, aki a valogatott
Szovetségi kapitanyokkal és edzokkel egylittmiikddve a valogatott sportolok mentalis

egészségevel és teljesitOképességének fokozasaval kapcesolatos feladatokat latja el.

(2) A sportpszicholdgus feladatai és feleldssége:
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3)

a) a valogatottak sportszakmai felkészitéséért felelds szakemberekkel torténd
egylittmiikddés és a valogatott keretek programjanak folyamatos egyeztetése,

b) elkésziti, megtervezi a valogatott jatékosok sportpszicholdgiai felkészitési tervét,

c) a valogatott jatékosokkal és felkészitésiikért felelés szakemberekkel folyamatosan
kapcsolatot tart és monitorozza a jatékosok mentalis allapotat, felméri a valogatott
jatékosok motivacioit, személyiségét, pszichés terhelhetdségét,

d) segiti a valogatott sportolokat a megfelelé mentalis technikak elsajatitasaban és azok
alkalmazasaban,

e) mindazon egyéb feladatok, amelyekkel a Fotitkar vagy a sportigazgatdé megbizza.

A sportpszichologus részletes feladatainak meghatarozasat a megbizasi szerzodés
tartalmazza.

[11.4.3.5. Mozgasterapeuta

(1)

2)

G)

A mozgasterapeuta a valogatott keretek mellett dolgozé szakember, aki a valogatott
Szovetségi  kapitanyokkal és edzokkel egyiittmikodve a valogatott sportolok
egészségmegdrzésével, mozgasszervi megbetegedéseik és elvaltozédsaik prevencidjaval,
¢letmodvezetésével kapcsolatos feladatokat latja el.

A mozgasterapeuta feladatai és felelossége:

a) akeretorvos munkéjanak tdmogatasa,

b) a valogatottak sportszakmai felkészitéséért felelés szakemberekkel torténd
egylittmiikddés €s a valogatott keretek programjanak folyamatos egyeztetése,

c) elkésziti, megtervezi a valogatott jatékosok prevencios, rehabilitacios €s rekreacios
felkészitési tervét,

d) a valogatott jatékosokkal és felkészitésiikért felelés szakemberekkel folyamatosan
kapcsolatot tart €s monitorozza a jatékosok mozgasszervi allapotat, felméri a
valogatott jatékosok sériiléseit, azonositja azok okait s rehabilitaciés modjait,

e) segiti a valogatott sportolokat a megfeleld6 prevencids ¢€s rehabilitacios
mozgastechnikdk elsajatitasaban és azok alkalmazaséaban,

f) mindazon egyéb feladatok, amelyekkel a Fotitkar vagy a sportigazgatdé megbizza.

A mozgasterapeuta részletes feladatainak meghatdrozdsdt a megbizdsi szerzddés
tartalmazza.
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1.
VEGYES RENDELKEZESEK

II1.1. VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG

(1) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIIL torvény 3.§
(3) bekezdésének e) pontjanak eb) alpontja alapjan, a térvényben meghatarozott modon
vagyonnyilatkozat tételére koteles

- Elndk
- FElnokség tovabbi tagjai

(2) A vagyonnyilatkozat-tételi  kotelezettségre vonatkozd szabalyokat az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL. térvény hatarozza meg.

Zaradék:

Jelen Szabalyzatot a MOATSZ Elnoksége a 119/2017. szamu hatarozataval fogadta el és
2017. szeptember 26. napjaval Iéptette hatalyba. Jelen Szabalyzat hatalybalépésével a
Szovetség korabbi Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatalyat veszti.

Budapest, 2017. szeptember 25.

Magyar Asztalitenisz Szovetség
Képv.: Natran Roland Elnok
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